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Evaluatie ‘Ondernemen in de Toekomst’
Ondernemen in de Toekomst heeft dit schooljaar voor het eerst gedraaid op de CAH. Natuurlijk kan er nog van alles verbeterd worden aan de cursus. Wij zijn daarom erg benieuwd wat jullie ervan vonden, wat jullie eruit opgepikt hebben en waar jullie mogelijkheden voor verbeteringen zien. 
Dez enquete vul je per groep in en je levert hem in bij de eindpresentatie op 21 januari. 
1. Wat vond je over het algemeen van de lessenserie? Omcirkel wat van toepassing is:

Slecht (
1
2
3
4
5
( goed

a. Wat waren zwakke punten?
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
b. Wat waren sterke punten?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. Beschrijf in eigen woorden wat je denkt dat het doel van de cursus is. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. Vind je het belangrijk dat daar op de CAH aandacht aan wordt besteed?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….

4. Heb jij dat doel behaald?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….

5. Sluit het niveau van de cursus bij je aan, of was het te makkelijk/moeilijk? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….

6. Een doel van de lessenserie was om jullie buiten de kaders van de bestaande melkveehouderij te laten denken. In hoeverre is ons dat gelukt en op welke wijze zouden we dat volgens jou verder kunnen verbeteren?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
7. Een ander doel was jullie bewust te maken van de invloed van de maatschappij op de (melk)veehouderij en kennis te laten maken met de perspectieven van verschillende partijen. In hoeverre is dat overgekomen en hoe zouden we dat in het vervolg beter kunnen aanpakken?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….

8. Wat vond je van de lessen en de daarin gebruikte werkvormen? Omcirkel wat van toepassing is en licht toe.
	Les
	Waardering (1-5)
	Toelichting

	Introductie excursie Zegveld
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 1: Vikingen in Groenland
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 2: Wall of wonder
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 3: Milieu
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 4: Voorbereiding interviews
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 5: Dierenwelzijn
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 6: Debat
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 7: Scenario’s
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 8: Coaching naar eindopdracht
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 9: Courage
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Les 10: Eindpresentaties
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	


9. Wat vond je van de opdrachten in de lessenserie? 

	Opdracht
	Waardering (1-5)
	Toelichting

	Opdracht 1: Stakeholderinventarisatie
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Opdracht 2: Veranderingen op het eigen bedrijf
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed
	

	Opdracht 3: Verkenning huidige systeem
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed
	

	Opdracht 4: Ecologische voetafdruk
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed
	

	Opdracht 5: Interviewdraaiboek
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed


	

	Opdracht 6: Interview + verslag
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed

	

	Opdracht 7: Scenario’s
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed

	

	Eindopdracht
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed

	


10. Gedurende de cursus hebben jullie een aantal bronnen (video’s, artikelen) aangeboden gekregen. Geef aan hoe je deze waardeert en waarom.

	Bron
	Waardering (1-5)
	Toelichting

	Het belang van den boer
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed

Niet gebruikt
	

	De samenwerking
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed 
Niet gebruikt
	

	The story of stuff
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed

Niet gebruikt
	

	V-focus special dierenwelzijn
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed

Niet gebruikt
	

	The power of community
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed

Niet gebruikt
	

	Behoeften van de koe, ondernemer, burger en milieu
	Slecht ( 1   2   3   4   5 ( Goed

Niet gebruikt
	


11. Zijn er inhoudelijk dingen die je hebt gemist, die volgens jou wel heel goed in het thema passen?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
12. Wat vond je van de planning van de cursus? Had je voldoende tijd voor de verschillende onderdelen?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
13. Wat vond je van de docenten?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….

14. Wat vond je van de communicatie tijdens de cursus? Werkte het aanleveren van opdrachten via blackboard? Heb je voldoende feedback gekregen op opdrachten? Wist je waar je aan toe was?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
15. Heb je verder nog suggesties, opmerkingen of reacties?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
16. Graag willen we met een klein groepje studenten in meer detail over de cursus verder praten, om deze zo goed mogelijk verder te ontwikkelen. Vermeld hieronder je naam als je hier aan mee wilt doen. Dit zal in februari plaatsvinden.
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
Hartelijk dank voor je evaluatie!

Vriendelijke groet,

Ron Methorst

Jantien Lijftogt

Arni Janssen
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